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UNis POUR LES FAMILLES

| LUDAF du Jura fédére 52
y associations familiales du
département et accompagne
leur développement et le bien
fondé de leurs missions en
qualités dexpert des réalités
de vie des familles pour sou-
tenir et animer le réseau.
Quuoi de plus riche, que d'ins-
truire les attentes des familles par les observations
relevées en milieu associatif pour traitement des pro-
blématiques afin de faciliter le suivi personnalisé des
intéresses.

Cest pourquoi, il nous est apparu utile de faire un
flash sur image de leur fonctionnement afin de témoi-
gner de leurs organisations et den mesurer leur bien
fondé au bénéfice de la société, des familles et des bé-
néficiaires au service de l'autorité publique.

Cette publication permet d’animer et de soutenir le
réseau des mouvements familiaux relatifs a la protec-
tion sociale, familiale, sanitaire et étapes du vieillisse-
ment.

Elle projette le recueil de données qui ciblent [évo-
lution des pratiques professionnelles 2 tenir et de re-
cherche de complémentarité dactivités entre profes-
sionnels et bénévoles a élaborer.

Elle met en relief la reconnaissance de l'utilité socié-
tale de notre monde associatif développé en bénévolat
et avec les professionnels, au service de 'humain, et a
ce titre, si vous vous reconnaissez dans cette perspec-
tive sanitaire et sociale, n’hésitez pas a nous rejoindre
pour instruire votre motivation et montrer la concreé-
tisation de votre recherche.

Un grand merci et bravo pour le beau travail réalisé

Hosert GrEIAAD,
Président de PUDAE dy Jora

3 La gouvernance de 'UDAF
4-5 Edito de Madame la Présidente de TUNAF
6-7 Présentation
& AFL
9 EFA«FAVEC
10 AFP « UNAFAM
11 AFP « ES-SENS DE VIE
12 APEI Lons-le-Saunier » APE! Arbois
13 APEI Saint-Claude
14 AFC
15 MFR+»ARC EN CIEL
16 Fédération ADMR
1% ADMR Beaufort - SSIAD Beau Suran
19 SSIAD du Boissel
20 SSIAD Val d’Orain
21 ADMR Chaussin
22 ADMR Desnes
23 SAAD Orgelet » SAAD Arinthod
24 SAAD Poligny » SAAD Salins-Les-Bains
25 ADMR St-Laurent-en-Grandvaux
26 SAAD de la Brenne « Association Familiale
27-28-29 Contacts

30 Un nouveau batiment pour les salariés.
de FUDAF

31 Contacts UD'AF'_ g




la Gouvernance
de CUDAF

Président du Conseil d’Administration

Hubert GREMAUD
ADMR Salins-les-Bains
Vice-Présidente
e Anne-Marie MAZAUD Bt . =
Secrgtalre APE! Lons-le-Saunier Secréfaire-Adjointe
Jean-Frangois DUMONT Jean-Roch WEISS
AFL Saint-Aubin AFC Champdivers
Trésorier Trésoriére -Adjointe
Michel BLEUZE Maria-Del-Mar GRAVIER
Enfance ef Familles d’Adoption AFC Tavaux-Damparis
Autres Membres du Bureau :
Sylvie BERRODIER
APE! Arbois
Bernard MONAMY
AFL Saint-Aubin
Administrateurs
Jeanine CHAMPROBERT Alain DANDELOT Christelle KOENIG Marie-Soléne THOORENS
Association Conjoints Survivanis APF France Handicap Association L'Es-Sens de Vie
Jacqueline CHARRIERE Marc DAUBIGNEY Hervé LOUIS Marie-Pascale VASSET
Association Conjoints Survivants AFL Saint-Aubin APF Jura ADMR Poligny
Dominique DALOZ Anne-Marie FRESSOZ Jacques PERIDON Genevieve VIVANT
APEI Lons-le-Satmier Associalion Familiale APF Jura ADMR Beaufort
du canton de Beaufort

Directeur Général
Olivier BONNOT




Edito de Mavie-Andree Blanc,
Prégidente de 0'Unaf

Pour C'Udaf du Jura

Je ne peux gue saluer lnitiative de 'Udaf du Jura qui par cette revue, a pour
ambition de valoriser les associations, les bénévoles qui y sont impliqués, I'en-
semble des actions mises en ceuvre et je remercie I'Udaf de m’avoir conviée a
en rédiger I'édito.

Par les missions qui lui ont été confiées par le Législateur de représenter l'en-
semble des familles et de donner avis aux pouveirs publics, I'Unaf a développé
une expertise sur les réalités de vie des familles, leurs attentes et sur les choix
des politiques publiques pour y répondre. L'Unaf s'inscrit ainsi en partenaire des
pouvoirs publics et est force de propositions dans l'intérét des familles.

Reconnue d'intérét général, elle est le porte-parole officiel des familles auprés
des pouvoirs publics. Elle représente et défend les 18 millions de familles vivant
sur le territoire francais et gére des services d'intérét familial. Pluraliste, elle
regroupe 71 mouvements familiaux et de 6 200 associations familiales d'une
grande diversité, ce qui permet a des personnes d'opinions diverses, de conver-
ger vers un objectif commun.




Aujourd’hui, FUnaf est composée de 7524 salariés :

* elle est le 1er réseau de services de protection juridique
des majeurs, avec 155 000 mesures exercées,

+ elle est le 1er réseau de Points Conseil Budget,

* le 1er réseau de délégation aux prestations familiales,
* acteur majeur du soutien a la parentalité,

* elle est aussi le 1er réseau de médiation familiale.

Mais I'Unaf anime aussi le réseau des Udaf et Uraf qui
meénent dans chaque département et chaque région des mis-
sions de représentation et de service aux familles. Au fil des
ans, les Udaf et les associafions familiales, véritables acteurs
de terrain engagés dans 'accompagnement des familles et
le maintien du lien social dans les tenitoires, ont développé
des services adaptés aux besoins des familles. il n'est pas
inutile de rappeler I'attachement persistant de nos compa-
triotes pour la famille. Elle joue un rdle capital dans la crois-
sance de nofre pays, tant au niveau de la consommation que
de la démographie ou du développement durable.

Puisque l'occasion m'en est donnée, je souhaite revenir sur
la période de la crise sanitaire qui perdurent depuis presque
deux années.

Lors du premier confinement, les familles ont été en pre-
miére ligne. Certes, elles ont été éprouvées mais
dans ce climat anxiogéne lié a la peur du virus, a
lincertitude, & I'enfermement, elles ont mentré de
quoi elles étaient capables : ce sont elles qui ont
amorti le choc de ce premier confinement.

Durant cette période, I'Unaf a su ren-
forcer son engagement auprés du
réseau et des familles grace aus-

si aux Udaf et aux associations
familiales qui ont su nous alerter
sur les situations vécues par les fa-
milles et les personnes vulnérables.

Cette vigilance et cette expertise du
ferrain ont permis a 'Unaf de porier
leurs préoccupations auprés des Pou-
voirs publics et dans chaque instance ol
elle les représente.

Ainsi, 'naf, les Udaf, les Uraf, et les associations familiales
ont fait preuve durant cette parenthése particuliére d'ingénio-
sité, d'initiatives, de pugnacité. Cette crise a prouvé que nous
formons véritablement et indéniablement un réseau, solide,
reconnu pouvant s’adapter aux situations les plus périlleuses
et les plus atypiques. Les liens ne se sont pas distendus,
bien au contraire et c’est 13 toute la richesse de notre réseau.
Cette situation qui aurait pu nous affaiblir nous a renforcés
dans nos missions et nos valeurs de « prendre soin des fa-
milfes ». Je salue ici 'engagement total et la forte mobilisa-
tion dont nofre réseau a fait preuve.

Les associations familiales ont aussi démoniré leur engage-
mert et ont eté un soutien iremplagable auprés des familles
dans de nombreux domaines. La crise sanitaire et particulié-
rement les périodes de confinement ont ainsi mis a jour leur
role crucial, leur Fengagement sans faille. L'engagement de
ces femmes et de ces hommes, bénévoles ou salariés, qui
pour de nombreuses familles ont été le seul rempart contre la
précarité, le décrochage scolaire, les violences. Les associa-
tions familiales sont au coeur des solidarités. Elles regorgent
d'idées et font preuve d’innovations : elles aident, rassurent,
protégent, fabriquent, et créent du lien.

Aujourd’hui, ni la France, ni le monde ne sont sortis de cette
crise aux conséquences multiples. Nous avons de grandes
opportunités pour continuer & faire reconnaitre le réle es-
sentiel des familles, et celui des asscciations fami-
liales car les difficultés économiques et sociales
risquent de persister. La politique familiale doit
étre identifiée comme une des voies durables
pour y faire face et les familles ont
besoin de nous. C'est bien avecla
force de tout noire réseau que
nous allons confinuer
a convaincre et 3 dé-
fendre au mieux les
familles. L'échéance
des élections présiden-
tielles et legisiatives consti-
tuent, pour I'Unaf, son réseau,
et les mouvements, un moment fort.
Grace a nous tous, 'on entendra ain-
si parler des familles et de politique
familiale.




TOUT UN RESEAU UNI Institution engagée avec et pour les familles depuis

1945, 'UDAF du Jura est I'expert des réalités de vie
des familles.

POUR LES FAMILLES

Reconnue d'utilité publigue, elle est le porte-parole officiel des familles auprés des pouvoirs publics du
département.

Membre de 'UNAF, FTUDAF du Jura participe & la représentation de I'ensembie des 18 millions de
families qui vivent en France, et contribue & feur représentation au niveau régional a travers 'URAF
Bourgogne-Franche-Comteé.

4 missions pour améliorer
a vie des familles

PORTE-PAROLE
DES FAMILLES

L'UDAF du Jura intervient auprés des pou-
voirs publics (parlementaires, Conseil dépar-
temental, communes, intercommunalités)
pour évaluer et co-construire les politiques
en faveur des familles.

Elle représente et défend les familles dans
prés de 50 organismes départementaux,
notamment :

» Prestations — droits des familles : caisse
d'allocations familiales (CAF), Caisse
primaire d’assurance maladie (CPAM),
Mutualité sociale agricole (MSA), Centres
communaux et infercommunaux d'action
sociale (CCAS).

» Parentalité : schémas départementaux des
services aux familles, Comité départementail
de sautien a la parentalité, Conseil de
familles des pupilles. ...

+ Logement : bailleurs sociaux (Grand Dole
Habitat, La Maison pour Tous, NEOLIA....),
commission de médiation DALO, Commis-
sion départementale de coordination des
actions de prévention des expulsions loca-
tives (CCAPEX), Jura Habitat, ADIL...

» Santé : Etablissements de santé publics et
privés, Conseil territorial de santé, France
asso sanfé. ..

EXPERT DE LEURS
REALITES DE VIE

L'UDAF du Jura anime I'Observatoire des
familles, en partenariat avec 'URAF Bour-
gogne - Franche-Comté ; des enquétes sont
menées auprés des familles pour observer
et décrypter leurs attentes (la derniére en-
quéte a porté sur le réle des grands-parents
dans la vie familiale).

Elle s’appuie sur son réseau d'associations
locales et départementales, ses représen-
tants familiaux et ses services qui font re-
monter les réalités du terrain.

Au sein de PUNAF, elle bénéficie d'une
experiise nationale de 1a politique familiale et
des réalités de vie des families.




Parentalite

Santé et
protection
sociale

Consommation
et budget

et éducation

Accompagnement
des vulnérabilités

SERVICES AUX FAMILLES
ET AUX PERSONNES
VULNERABLES

L'UDAF du Jura accueille, informe et
accompagne les familles e¥/ou les personnes
en situation de wulnérabilité dans leur
quotidien. Ce sont ainsi plusieurs services
qui leur sont proposés :

Accompagnement des vulnérabilités

* Service Mandataire judiclaire a ta protection
des majeurs

= Service dlinformation et de soutien aux
tuteurs familiaux {ISTF}

Logement et environnement

= Service Hébergement Logement et accom-
pagnement a la vie sociale :
~ Maison relais a Lons-le-Saunier
- Reésidence d'accusil 8 Saint-Claude

Frestations et droits des familles
= Délégues aux presiations familiales
» Accompagnement éducatif budgétaire

Parentaiité et education
* Parrainage de proximité
« Lire et Faire Lire

Consommation et budget familial
* Points Conseil Budget

» Microcrédit personnel accompagné
» Défense des consommaieurs

6 domaines
d’intervention

Prestations
et droits
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ANIMATEUR
ASSOCIATIF

L'UDAF du Jura anime et soutient ses 52
associations familiales adhérentes. Partout
dans le département, ce maillage associatif
permet aux familles de trouver des réponses
a leurs besoins (parentalité, formation, santé,
consommation...) et de s’engager pour les
partager avec d'autres familles. Dans notre
département, ce sont plus de 2 000 familles
qui adhérent et bénéficient des services des
associations familiales.
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Les associations familiales laiques
défendent les intéréts de toutes les
familles sur tous les terrains de la
vie sociale : consommation, cadre

de vie, droits sociaux, droits a la
contraception et 4 I'avertement...
Tous ces engagements s’effectuent
dans le respect de la devise répu-
blicaine en y ajoutant le principe de
laicité.

« L'Association familiale laique de Saint-Au-
bin a été créée en 1994 a la suite de la fer-
meture du collége public », se remémore
son actuel président, Bernard Monamy.
Entouré d’André Pouthier, vice-président ;
Claudette Vadant, secrétaire et Bernard
Raverot, trésorier, « la défense du consom-
mateur, c’est ce que fon prafigue le plus »,
explique-t-il, fort de I'agrément nécessaire.
En partenariat avec le Conseil National des
Associations Familiales Laiques (CNAFAL)
, 'Agence Nationale des Chéques Vacances (ANCV) et les Loi-
sirs Populaires Dolois, un séjour de vacances est organisé pour
des Familles en difficulté. “Le résuftaf est positif’ constate le
president,

Lors de 'assemblée générale annuelle, un théme est toujours
retenu. Violences faites aux femmes, économie d'énergie, tri sé-
lectif, agriculture aujourd’hui... ont déja été choisis.

« Nous faisons également des soirées a théme », liste encore
le bureau. Lors de la derniére, un groupe de musique celtique
avait été convié, mais magicien, compagnies de théatre... ont
déja été programmes.

Quant au Téléthon, il est organisé dans la commune depuis
1996.

Bernard Monamy n’oublie pas non plus de préciser que I'Asso-
ciation familiale [aique participe chaque année en décembre a
la soirée laicite & Lons-le-Saunier, ors de laquelle des associa-
tions / mouvements laiques se retrouvent.

Un engagement remarquable

Les benévoles sont trés engagés. lls participent & France Asso-
ciation Santé, union régionale des associations agréées dans le
domaine de la santé ; au conseil d'administration de I'Agence
départementale pour l'information sur le logement (Adil) ; au
Centre de suivi de sites {Centre Départemental de Traitement
des Ordures Ménagéres & LONS, EQUIOM cimenterie & Roche-
fort-sur-Nenon, centre des déchets de Courlaoux).

« Nous avons trois administrateurs, dont un poste de secré-
faire & I'Union départementale des associations familiales
(Udaf), met encore en avant Bernard Monamy, et différentes
représentations au fitre de I'Udaf. » Et de les citer : I'Union ré-
gionale des associations familiales (Uraf), la Caisse primaire

Gui defend toutes les familles

= G

d'assurance maladie (CPAM) (et la commission d'aide sociale),
a la Caisse d'allocations familiales (Caf), au Conseil départe-
mental de la citoyenneté et de l'autonomie (CDCA), dans des
Centres communaux d'action sociale (CCAS), au Conseil dé-
partemental de I'environnement et des risques sanitaires et
technologiques {Coderst) , au Conseil départemental de ['édu-
cation nationale (CDEN) et encore au Centre technique régional
de [a consommation (CTRC).

Les bénévoles assistent foujours aux deux céremonies do-
loises : le 31 juillet, anniversaire de I'assassinat de Jean-Jaurés
et le 11 novembre pour demander la réhabilitation des fusillés
pour I'exemple.

Informer

Dans leurs projets, ils aimeraient organiser des soirées dinfor-
mation, par exemple sur les ondes électromagnétiques. « Nous
voudrions également metre en place Lire et faire lire, pointe
encore Bemard Monamy. Ce sont des personnes de plus de 50
ans qui vont faire la lecture aux enfants pour les incifer a lire,
surtout sur un temps périscolaire. » Une action chapeautée par
P'Udaf et la Ligue de I'enseignement.

Contact.

AFL Saint-Aubin, Bernard Monamy,

35, rue du Bois, 39140 Saint-Aubin.

Tél. 06 38 97 86 94

Mail : cdafal39@wanadoo.fr.

Bernard Monamy est également le président de
I'association départementale, CDAFAL.




Une agsociation qgui
ceuvre dang Cadoption

Enfance & Familles d’Adoption, EFA Jura, compte 25 familles postulantes a I'adoption ou ayant adopté.

C’est un lieu d’échanges et de partages d’expériences.

Créée en 1953, la fédération Enfance & Familles d’Adoption
(EFA) réunit aujourd'hui prés de 9 000 familles adoptantes,
postulantes et des adoptés majeurs au sein de 92 associa-
tions départementales. Association loi 1901, EFA est recon-
nue d'utilité publique depuis 1984.

EFA Jura compte 25 familles adhérentes en 2021, postulantes
a l'adoption ou ayant adopté. L'équipe dirigeante est compo-
sée de 10 personnes. Certains membres, irés actifs dans le
milieu de I'adoption, siégent & la commission d'agrément, au
conseil de famille et a lUdaf.

L'association permet aux personnes avec un projet d'adoption
d’étre accompagnées dans leur démarche, d'éfre soutenues
et surtout de ne pas rester seules.

Une revue trimestrielle, « Accueil » publiée par la fédération,
présente les expériences de l'adoption et fait le point sur
toutes les thématiques autour de 'adoption 2 la frangaise.
EFA Jura est un lieu d'échanges et de partage d'expériences
entre familles adoptives, couples ou personnes célibataires
dans l'attente d’adopter.

Rencontres, conférences...

L'association propose des journées de rencontres entre adhé-
rents, des aprés-midi ludiques pour les enfants, des conférences
de personnes référentes dans le domaine de I'adoption, des té-
moignages de parents adoptants ou de personnes adoptées et
également des groupes de paroles,

« Pour 2022, si le contexte sanitaire le permet, l'objectif sera
de recréer plus de lien, de nous retrouver davantage entre
adhérents pour échanger sur les joies ef les difficuités de cha-
cun. Notre souhait est également d'accueillir de nouvelles per-
sonnes en atfente d’adoption », indique le président ¢’EFA Jura,
Frédéric Chamal.

Confact.

EFA Jura.

Frédéric Charnal,
f.charnal@orange.fr.
www.adoptionefa.org

Enfance & Familles d’Adoption

Une association gui soutient
leg veufs et veuves

150 Jurassiens sont adhérents, entre Champagnole et Saint-Claude.
Les bénévoles agissent afin de récupérer la demi-part et que le gouvernement ne touche pas a la reversion.

« A [lassociafion des conjoints survivants
et parents d'orphelins, nous soutenons les veufs
et veuves, nous leur expliquons leurs droits, ex-
pliguent la présidente, Jacqueline Charriére et la
trésoriére, Evelyne Dupertuis. Nos ainés ont ob-
tenu pas mal de choses au fil des années, mais
la, on recule. »

Les bénévoles agissent, entre autres, afin de ré-
cupérer fa demi-part et que le gouvernement ne
touche pas a la reversion. « La Favec & Paris est
reconnue par I'Etat. L'association dépend du Mi-
nistére de la Famille », soulignent les membres
du bureau.

La section jurassienne a connu jusqu'a 300 ad-
hérents dans tout le département. Aujourd’hui,
elle en dénombre encore 150 enire Champa-
gnole et Saint-Claude.

Une permanence a la cité Javel

Une permanence a lieu tous les troisiémes sa-
| medis du mois sauf en acit 3 la cité Javel 4
Champagnole. L'association organise deux re-
pas par an, en février et novembre, et un voyage
d'une journée. Elle offre le golter aprés 'assem-
blée générale, au printemps.

« Nous aimerions accueillir de nouveatx adhé-
rents », met en avant Jacqueline Charriére. La
section de Champagnole existe depuis octobre
1965, aprés la catastrophe du Mont Rivel.

Contact. | I ;
Association des conjoints survivants et

?arents d’orphelins

, fue Charles Nodier, 39300 Champagnole.
Tél. 03 84 52 11 60 ou 06 78 17 43 07.
Mail :tjacquelinecharriere@orange.fr
www.favec.org




LUAFP veut etre

# W ""yme force de proposition

L'Association Familiale Protestante agit sur différents sujets de société au niveau départemental.
Ses membres actifs tentent d’améliorer le quotidien de tous les Jurassiens.

t'Association Familiale Protestante, créée en 2008,
veut étre une force départementale de proposition et
de réaction, agir auprés des acteurs sociaux, politiques,
économiques, en partenariat, afin de défendre des va-
leurs familiales chrétiennes. « Nous sommes engagés
en faveur de la défense, de fa protection des familles,
précise Jacques Péridon, cheville ouvriére de /'associa-
tion. Nous voulons faire entendre fa voix des familles
jurassiennes. »

L'AFP, malgré I'actualité compliguée, tente de poursuivre
ses animations : expositions photos, peintures, féte de
la musique, vide-greniers, camps famille... et chaque
vendredi aprés-midi, couture, tricot, discussions avec les
personnes du village 8 Mouchard.

Distribution

« La Covid s'estimposée comme temps de nécessite pour
distribuer des vétements, de la nourriture et méme des
meubles », précise Jacques Péridon. La communauté a
ceuvré en termes d'écoute, partage, accompagnement,
plus particuligrement auprés de personnes agées mais
aussi d'étudiants.

L'AFP a plusieurs projets, mais elle manque encore de
moyens. Par exemple, ses membres aimeraient intervenir

200
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sur lillettrisme et accompagner les éléves. « On sent
quily a un besoin, par exemple & Dole. » Ses bénévoles
envisagent aussi d'aménager ses locaux afin d'accueil-
lir des personnes hospitalisées en milieu psychiatrique
dans leurs locaux pour leur proposer un bol d'air.

La cinquantaine de membres actifs intervient réguliére-
ment sur différents sujets de société en organisant des
séminaires, conférences (prostitution, drogue...)

Pour simplifier le fonctionnement administratif de ses
associations partenaires, I AFP les absorbera cefte année.

Fin 2021, trois temps forts ont pu étre organisés :
- Animation de quartier pour les familles avec jeux dé-
tente scénettes histoires de Noél

- Repas de Noél pour les personnes seules de Mouchard
- Animation musicale organisée par un groupe d'ados

Contact.

AFP - 4, rue de la Tuilerie, 39330 Mouchard
Tél, 06.61.02.85.32

Mail : jackyperidon@gmail.com

www.cepeejurabresse.fr

Esther Rochat

Hervé Louis

Urbain Rochat

L Trouble psychigue : une association
pour soutenir les proches

Une délégation de I’'Union nationale des familles et amis de personnes malades et /ou handicapées

psychiques existe dans le Jura. Ses bénévoles sont formés et disponibles.

L'Unafam est une association créée en 1963 et reconnue d'utilité
publique. Comme toutes les délégations départementales, celle
du Jura est animée par une équipe de bénevoles ayant un proche
vivant avec un trouble psychique. Ces bénévoles sont formés et
disponibles pour venir en aide aux familles, & f'entourage et aux amis
des personnes vivant avec des troubles psychiques.

Ses activités sont centrées sur I'accueil, ['écoute, ['information, l'en-
traide, la formation. Depuis plusieurs années, elle assure égale-
ment le soutien & la parentalite en direction des parents d'enfants et
d'adolescents qui présentent des troubles et a développé sur le
territoire un réseau de grands-parents. Elle est aussi présente a
travers de nombreux mandats de représentations officielles, afin
de défendre les intéréts communs et les droits des personnes
concemées par les troubles psychiques et de leurs familles. Elle
soutient la recherche et s'intéresse  innovation dans les pratiques de
soins et d'accompagnement.

La délégation du Jura envisage fa création d'un type d'habitat
spécifique dénommé logements inclusifs ou logements accompagnés,
en partenariat avec une structure de gestion qui ceuvre dans le méme
sens qu'elle, qui connait ses beseins et les besoins des malades, en
svins et en accompagnement.

L'Unafam délégation du Jura a construit avec ['Udaf du Jura un
partenariat fort, régulier, basé sur la connaissance de sa démarche
réciproque et la qualité de ses relations.

Les actualités de I'association

+ Accuell téléphonique et personnalisé sur 4 sites : Lons-le-Saunier,
Dole, Saint-Claude et Poligny pour e Caeur du Jura,

+  Un groupe de paroles a Poligny, qui se réunit une fois par mois ; il
est animé par une psychologue et un coordinateur, membre Unafam,

*  Ungroupe de paroles grands- parents, en cours de constitution,

+  Des représentations institufionnelles dans des structures ou orga-
nismes tels que : CHS du Jura, MDPH, CLSM, ASMH, commission
des usagers du CHS...

+  Parmrainage des GEM {groupes d'entraide mutuelle)

+  (afés rencontres, réunions des adhérents, assemblée générale,
réunions des familles, rencontres par secteur géographique,

+  Organisafion de manifestations et d'évenements dans le Jura
pendant les semaines dinformation sur la santé mentale (SISM) qui
ont lieu annugllement partout en France autour d'une thématique
choisie par le collectf des SISM,

+  Participation aux forums des associations.

Contact.

Ancien Hotel de Ville, Place de I'Hotel de Ville,
39000 Lons-le-Saunier. Tél. 06 48 82 46 79.

Mail : 39@unafam.org,

site internet : www.unafam.org
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France | bélégation du Jura
handicap |

['APF France handica
défend une socicte gsolidaire

Dans le Jura, I'association souhaite notamment qu’un revenu individuel d’existence,
déconnecté des ressources du conjoint, soit créa.

L'APF France handicap fait la promotion des droits et libertés
des personnes en situation de handicap. Elle veut consfruire
une société inclusive et solidaire. Elle propose par exemple de
créer un revenu individuel d'existence situé au-dessus du seuil
de pauvreté, déconnecté des ressources du conjoint, pour ga-
rantir des ressources vitales a toutes les personnes ne pouvant . i 7 2 S
pas ou plus travailler en raison de leur handicap ou de leur o Accomp 1 V-
maladie invalidante, indépendantes des ressources du foyer. ; & Fs

Au niveau régional, I'APF France handicap Sud Franche-Com- t o Sl
t6, qui regroupe le Doubs et ie Jura (délégation de Lons, o 973 S S LA

groupes relais a Dole, Champagno]e et Sajnt-C]aude) agit par De gauche & droite : Bapliste Jacquiar fadhérent of bénévole], Cléa Scolio di Pompeo

exemple contre la fracture numérique : interventions & domi- R heivpegerices st o11a T Ui ipaicradily:
cile, ateliers... Le Jura compte 107 adhérents et 30 bénévoles Contact.

reguliers. AFAPF France handicap du Jura, il y a trois salariés : APF France handicap du Jura

deux chargés de mission, Cléa Scotto Di Pompeo et Lydie 970, rue des Gentianes,

Hosttler-Duron, et une agent associative, Letitia Trombetti. 39000 Lons-le-Saunier

Tél. 03 84 47 12 62
Mail : dd.39@apf.asso.fr

&3: APF France handicap du Jura

T A &, 82909090 e
A ['€g-Seng de Vie,

deg atelierg pour leg parents

L'association propose aussi des rendez-vous
pour les professionnels.

La délégation de Lons organise chaque année sa foire aux
livres et deux friperies.

L'Es-Sens de Vie a pour but de proposer un soutien a la mater-
nité, a la parentalité, a la féminité, en toute bienveillance, ainsi
que d'accompagner les professionnels et les enfants a aide
d’outils variés. L'association compte une dizaine de membres
acfifs. Parmi ceux-ci, Christelle Koenig, maman de frois en-
fants, qui propose des ateliers pour les parents : « Massages
bébés », « Chants pour bébés en Signes », « Faber et Mazli-
sh » communication bienveillante et qui anime des sessions
découvertes des couches lavables et de 'hygiéne naturelle
infantile.

LEs-Sens de Vie compte d'aufres intervenants qui pro-
posent d'autres afeliers : soutien deuil périnatal, portage en
écharpe, danse prénatale, alimentation diversification, fabri-
cafion de produits écologiques et naturels...

Retrouvez toutes les propositions sur la page Facebook de
L'Es-Sens de Vie ou sur lessensdevie39.ir

Contact.
Christelle Koenig,
lessensdevie33@gmail.com
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Plus de vingt millions ont été investis et de nouveaux dispositifs sont en train de se mettre en place.

A TAPEl de Lons-le-Saunier (Association de parents,
de personnes handicapées mentales et de leurs amis
« Les Papillons Blancs »}, bénévoles et salariés ont quatre
objectifs majeurs: promouvoir «le vivre ensemble», la
dignité et la citoyenneté de la personne handicapée men-
tale ; accueillir, aider et regrouper les familles concemées par
le handicap mental ; trouver des solutions adaptées a leurs
besoins ; concevoir et réaliser les compensations nécessaires
aux personnes en situation de handicap.

Son président, Guy Coulon, met en
avant une actualité riche. « Nous
avons rénové la fotafité de noire
bati», se félicite-t-il. Autrement dif, les
180 places de I'Esat de Perrigny en
2018, les 66 places de la residence
hébergement Viva Cité en mai 2021,
les 90 places (130 avec mesures
externes) de I'lME de Perrigny en juillet

2021. Plus de vingt millions ont été investis.

Répit autisme

De nouveaux dispositifs sont en train de se metire en place :
répit autisme, groupement d'entraide mutuel autisme, équipe
mobile d’appui a la scolarisation.

L'opération brioches a été relancée du 20 au 26 septembre
2021. L'action familiale aussi. La réflexion sur la creation d'un
habitat diversifié et inclusif se poursuit.

Contact.

APEI de Lons-le-Saunier
immeuble Le Président,

1, avenue Paul Seguin - BP 40 115
39003 Lons-le-Saunier cedex

Tel. 03 84 4312 40

Mail : siege.social@apei-lons.fr
https:/fapei-lons.fr

x Apei LAPEiArbois

Arbois e! région

| Gientét cinguantenaire

L’association a créé, en partenariat avec les autorités de tutelles, des structures pour accueillir des personnes handicapées.

'APE| Arbois {Association de parents et amis de personnes defi-
cientes intellectuelles), figre de ses 150 adhérents, sera bientdt cin-
quantenaire (créée en 1975},

Tout au long de la fin du XXe siécle et début du XXle siécle, elle
a créé, en partenariat avec les autorités de tutelles (Etat, ARS et
Département), des structures pour accueillir ces personnes handica-
pées. Ce fut tout d'abord 'ESAT Les Vignes & Arbois en 1976, puis
I'ESAT de Cramans en 1982 en y associant des foyers d'héberge-
ment et un SAVS. L3, allaient pouvoir travailler dans un cadre adapté
ces adultes en difficultés. Puis vinrent les établissements spécialisés
bénéficiant & des personnes plus vulnérables : le Foyer de vie Hori-
zons, mais aussi la Maison d'accueil spécialisé Les Pommiers et en-
fin, en 2007, le FAM Agathe accueillant des personnes vieillissantes.
Mais au tournant de I'année 2010, le besoin se faisait sentir de se
regrouper, afin de mieux gérer les établissements, avec d'autres as-
sociations du secteur du handicap mais aussi de la protectlon de
I'enfance. Un groupement de cooperat1on sociale [

et médico-social (GCSMS) fut créé qui se transfor-
mera frés rapidement en une association a but non
|ucratif, association de 7 associations - Juralliance
- avec la mise en place d'un conseil d'administration
ol siégent 3 membres de chaque association fon- |
datrice : Apei Arbois, Apei Saint-Claude, Accuell et S -

Soleil (Mesnay), Chez Nous (Poligny), Foyer Saini-Joseph (Lons-le-
Saunier), Association Franc-Comtoise Le Bonlieu {Dole), SPI (Dole).
Juralliance, ¢'est 848 places et 417 salariés. L'Apei Arbois participe
donc au sein de Juralliance au bon déroulement de la prise en charge
des personnes vulnérables dans les structures. Revenant sur ses
fondamentaux, elle s'est donné pour objectif de renforcer son action
de soutien et d'information des familles ; mais aussi de développer
les actions de convivialité entre ses membres. Elle veut développer
des actions inclusives favorisant I'accés aux loisirs et la participation
sociale des personnes en situation de handicap inteliectugl.
Membre de ['Unapei, union nationale, elle renforce son utilité sociale.
Le point d'orgue est la vente chaque année des brioches dont le
bénéfice va directement aux personnes handicapées pour amélio-
rer leur quotidien. Elle adhere aussi & I'Unapei régionate Bourgogne
Franche-Comté et & 'UDAF du Jura.
Une tache [attend actuellement pour favoriser, au sein de Jural-
\ B8 liance, linclusion de ces personnes dans la société
[ actuelle tout en rappelant leurs besoins spécifiques.

Contact.

i APE! Arbois et région ,

9. rue Chauvin * 33600 Arbois « Tel. 03
84 66 31 80

Mail : siege.administratif@apei-arbois.fr
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Baint-Claude et rdgon

Les bénévoles mettent en avant que ie Haut-Jura a
besoin d’obtenir la création ou le redéploiement de
places pour rééquilibrer Foffre du secteur et éviter
le déracinement des personnes les plus fragiles ou
I'éloignement de leurs attaches familiales.

L'association de parents et amis de personnes en situation
de handicap mental Saint-Claude et sa région compte une
soixantaine d'adhérents. Le président est Claude Lacroix. I
peut compter sur un président adjoint, Dominigue Monier, et
un conseil d’administration fort de treize membres.

Une gestion confiée & Juralliance.
Depuis 2015, la gestion des établissements et services a été
confiée & l'association Juralliance, dont I'APEI est membre
avec six autres associations : APEI d"Arbois et association SP!
a Dole (handicap adultes), association « Le Bonlieu » a Dole
{handicap enfance), associations « Saint-Joseph », « Chez
nous », « Accueil et soleil » {protection de I'enfance). Ju-
rafliance, dont le siége est situé a Arbois, prend en charge
environ 850 personnes dans 21 établissements et services.
L'lnstitut médico-éducatif (IME) accueille 41 enfants et
jeunes adultes de 6 a 20 ans en situation de handicap men-
fal, avec des difficuliés assez importantes nécessitant un ac-
compagnement spécifique avec scolarisation & l'intérieur de
I'établissement ou en inclusion dans des classes de la ville. Le
Service d'éducation spécialisée et de soins a domicile (SES-
SAD) recoit 23 enfants et jeunes adultes de 0 4 20 ans en
situation de handicap mental, avec des difficultés plus légéres
leur permettant de rester dans e milieu ordinaire.
L’Etablissement et services d'aide par le travail (ESAT) « Pres-
tige Jura » accompagne 80 personnes de 20 a 60 ans. L'éta-
blissement a une double mission : formation et adaptation pro-
fessionnelle, éducation médico-sociale. 43 personnes dont 32
travailleurs de FESAT sont hébergés au foyer d’hébergement
« la Résidence du Parc ». 33 personnes sont suivies par le
Service d’accompagnement 4 la vie sociale {SAVS).
« Le Haut-Jura a besoin d’obtenir fa création ou le redéploie-
ment de places pour rééquilibrer {'offre de notre secteur et évi-
ter fe déracinement des personnes les plus fragiles ou I'éloi-
gnement de leurs attaches familiales », souligne le président.
Pour répondre au mieux aux besoins des personnes et a leur
nécessité dinclusion dans la vie collective, les bénévoles es-
timent qu'ils doivent faire évoluer leurs établissements et en
particulier 'accueil des personnes les plus fragiles. « Dans ce
sens, l'extension du foyer de vie reste une priorité pour 'APEL.
Drautres projets d'activités diverses sonf également financés
pour vos dons. »

L’'APEi Saint-Claude
veut aller plusg Loin
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La ressource de 'Opération brioches est ainsi plus que vitale.
Le résultat moyen annuel de l'opération est de 40 000 euros.
Les bénévoles aimeraient que de jeunes parents s'inves-
tissent & leurs coiés.

Contact.

APEl,

38, rue du Pont central, 39200 Sain{-Claude.
Tél, 03 84 45 07 73.

Mail : association@apei-siclaude.fr
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Familiales Catholigues

Une mission, un travail invisible mais reconnu.

»  Les AFC sont reconnues d'utilité publique (Décref ministériel du

14 décembre 2004)

«  Les AFC ont obtenu Pagrément national pour représenter
les usagers dans les instances hospitaliéres ou de santé
publigue (JORF n°0230 du 5 octobre 2018)

+  Les AFC ont obtenu I'agrément “association de défense des

consommateurs” depuis 1987

Pour que la famille ait droit de cité, Fesprit « A.F.C. » est présent
dans le tissu social dés 1872. Dans le cadre associatif de 1901
les ACCF voient le jour.

Les A.F.C. sont un des 3 principaux membres du Mouvement
Familial voulu par 'Etat {Ordonnance de 1945) qui s'éfargit au
fil du temps en intégrant des associations familiales a caractere
spécifique.

Le qualificatif Catholique est important car il signate explicite-
ment que la boussole des A.F.C. est 'Enseignement social de
) Egllse Catholique. De ce fait, I'adhésion aux A.F.C. n'est pas
tmposée pour bénéficier de services. C'est unique.

Les AF.C. ont deux positionnements, I'un insfitutionnel et 'autre
ecclésial, ¢'est également unique.

Il est & ce stade important de préciser que les A.F.C. ne sont pas
un mouvement d’Eglise, sous autorité de 'Eglise, tout comme
le syndicat CFTC. D’ailleurs certains comparent les A.F.C. & un
syndicat de familles ; ce n'est pas tout  fait exact car les AF.C.
nagissent pas de maniére catégorielle mais agissent pour
toutes les familles.

Les AF.C. ne sont pas des associations de familles catholiques
etlesA.F.C. sont donc ouvertes & tous.

Les 3A.F.C. dans le Jura bénéficient d’un réseau de 290 asso-
ciations implantées dans 90 départements et dans les territoires
ultramarins.

Ces 3AF.C. sont soutenues par une Fédération convaincue que
pour changer la société 4 pdles doivent faire ['objet d'une atten-
tion foute particuliére : La conjugalité - L'Ecologie de I'Homme
- 'Education - La Politique familiale.

La Fédération départementale des A.F.C. du Jura coordonne,
soutient les associations au gré des projets, des actions me-
nées, des besoins exprimés par les familles.

Les A.F.C. s'engagent pour les familles avec comme priorite le
développement durable et naturel des familles dans un monde
en perpétuelle évolution car la famille est la cellule de base pour
la société, formule bien connue a laquelle les A.F.C. ajoutent
une cellule vitale, une chance pour la société, la plus précieuse
des ONG. Ces constantes sont évoquées chaque fois que les
A.F.C. rencontrent les élus.

Dans le Jura les services apporiés sont :

«  La représentation familiale « de droit » de toutes les fa-
milles au sein de 'UDAF et & travers elle dans des ins-
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titutions diverses (CAF, CCAS, Foyers logement, Centres

médico-sociaux, ...)
+  Les Chantiers éducation

*  Une antenne Consommation
«  Un service d'assistance a la gestion domestique

*  Une Cellule d'écoute

«  Une antenne santé avec des représentants des usagers
dans les établissements de santé

+  Lentraide entre les familles (par exemple pour l'accueil
d'éléves, d'éludiants venant étudier dans le Jura ou de fa-

milles venant s'y installer).

Ces missions sont soutenues par la Confédération Nationale
des AF.C. (C.N.AF.C.) et au niveau européen par la Fédération
des associations familiales catholiques en Europe (FA.C.E.). La
C.N.AF.C. founit des outils pour passer a l'action, pour infor-

mer, pour former ses bénévoles.

La C.N.AF.C. élabore des Fiches pratiques et des Brochures,

pour les famifles, pour les élus.
Pour en savoir plus sur A.F.C.
hitps:/iwww.afc-france.org/

Contact.

Fédération des AFC du
Jura:

afc39@afc-france.org
Jean-Roch WEISS,
0634337153

Chantier éducation :
chantier-education39@afc-france.org
0384826029

Antenne Consommation :

0634337153
afe39conso@afe-france.org

A.F.C. de Tavaux Damparis :

afc39damparis@afe-france.org

Bernard MENETRIER :
0788677921

A.F.C. du Nord Jura
{AF.C. Champdivers Saint
Loup et secteur) :
afc39juranord@afe-france.ory
Maria GRAVIER :
0672903180
Emmanuelle DOUSSOT

06 89 30 88 36

AF.C. du Sud Jura {A.F.C.
Voiteur et Secteur
afc39jurasud@afe-france.org

Marie-Solene THOORENS
06 10 0357 78




Maigsong
Familiales Ruraleg

La Maison Familiale Rurale est une école, 3 la fois collége,
lycée et centre de formation. Elle accueille, dés I'age de 14
ans, des jeunes motivés par la découverte des réalités profes-
sionnelles et sociales depuis des classes de 4e et 3e jusqu’au
CAP, Bac professionnel, BTS et post BTS. Des sections en
apprentissage et des formations continues pour adultes com-
pletent les formations scolaires.

Toutes les formations sont développées dans une pédagogie
de I'alternance, privilégiant Fexpérience du jeune en entre-
prise ou d'autres formes d'organisation (collectivités, associa-
tions...). Les stages font partie intégrante de la formation. lis
participent également & la formation humaine et citoyenne.

Etablissement 2 taille humaing, la MFR est une association loi
1901, dirigée par un conseil d’administration.

L'association Arc en ciel est une association de parents
d'éléves pour gérer le périscolaire de I'école de Mignovillard.

« Nous accueillons les enfants le matin de 7 h 30 jusqu'a la
prise de 'école. Nous proposons un service de cantine le midi
avec les repas du chéteau d’Uzel et l'accuei! du soir », résume
la présidente, Céline Lhomme.

Certains soirs, des activités sont proposées aux enfants. Par
exemple des cours de zumba ou la créafion de cabanes & in-
sectes....

Coniact,

MFR de Doucier

300, impasse des Vernes, 39130 Doucier

Tél. 0384 87 28 28

Mail : mfr.doucier@mfr.asso.ir

Site internet : hitp:/fiwww.accueil-jura.frfindex.phpf

MFR de Salins-les-Bains

15, hameau de Blégny, 39110 Salins-Jes-Bains
1810384 73 06 66

Mail : mir.salins@mir.asso.fr

Site internet : hitps:/iwww.mfr-salins.fif

MFR d’Amange

4, rue du Verger, 39700 Amange
Tél. 0384706128

Mail : mframange@mfr.assc.fr
Site internet : http:/lwww.mir-amange.fi/

Agsgociation Arc en ciel, pour les enfants

Il'y a une directrice de centre et deux animatrices pour
s’occuper des enfants.

Contact.

Familles rurales Arc-en-Ciel,

4, rue de Chamragnole,

39250 Mignoviliard.

Tél. 03 84 51 38 99.

Mail : familles-rurales-ass-arc-en-ciel@orange.fr




pour tous, toute la vie, partout |

[UADMR,

premier réseau associatif
d’aide et de soing a domicile dang le Jura
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| e réseau se compose de 29 associations locales et d’une fédération départementale. I! compte 300 bénévoles, 650 sala-
riés et il apporte un soutien a 4 000 personnes. Entretien avec Thomas Scrive, directeur de la Fédération ADMR du Jura...

Quel est I'objet de la fédération ADMR ?

Au coeur de 'économie sociale et solidaire du département de-
puis 1949, 'ADMR est le premier réseau associatif d'aide et de
soins a domicile dans le Jura.

Notre réseau propose de nombreux services répartis en quatre
pdles : Enfance et parentalité, Accompagnement du handicap,
Services et s0ins aux séniors, Entrefien de la maison.

Le réseau ADMR du Jura se compase de 29 associations lo-
cales et d'une fédération départementale. Il compte 300 béne-
voles, 650 salariés et il apporte un soutien a 4 000 personnes.

La mission de I'ADMR s'appuie sur des valeurs fortes :

+  Proximité : L'humain est au coeur de notre action au quo-
tidien. Avec un réseau trés dense d'associations, nous
sommes toujours au plus prés des besoins des personnes
sur les territoires.

»  Respect : Parce que chaque personne est unique, ADMR
met en ceuvre pour chacun un service en adéquation avec
son choix de vie.

»  Solidarité : Clients, bénévoles, salariés, ensemble, nous
construisons une sociéié meilleure et renforgons le lien so-
cial.

+  Réciprocité : Au-dela de la prestation technique de qualite,
nos interventions sont basées sur 'échange et la relation.

+  Universalité : Pour tous, toute la vie, partout : nos services
s'adressent & tous, a tout Age de la vie et sur tous les ter-
ritoires.

Le réseau ADMR tire sa force d'un mode de coopération
original, la complémentarité de trois acteurs :

+  Le client est le décideur, it exprime & tout moment ses at-
tentes et ses besoins.

+  Lebénévole esta I'écoute de chaque personne et constitue
|a source de vie de I'association locale.

«  Le salarié, encadré par le bénévole, accomplit les presta-
tions de service auprés du client, avec qui il noue une rela-
tion de confiance. Le personnel d'intervention est entouré
de salariés administratifs et d'encadrement présents au
sein des associations ou des fédérations.




Quels sont les services proposés par FADMR du

Jura ?

UADMR du Jura propose une offre de services globale qui
s'adresse & tous, de la naissance a la fin de vie. Gage de qualité
pour les personnes aidées et nos partenaires, ADMR du Jura
détient la certification AFNOR Services 4 la personne.

Découvrez ci-dessous la liste de nos services :

SERVICES

GEIORE SERVICES ET SOINS AUX SENIORS
SENIORS

Aide et accompagnement a domicile
Transport accompagné

Garde et visite a domicile

Téléassistance

Livraison de repas et de courses a domicile
Petits fravaux de bricolage et de jardinage
Ménage, repassage

Soins & domicile

Aide aux aidants

Sorties — Loisirs

Actions de prévention de la perte d’autonomie

W ACCOMPAGNEMENT DU HANDICAP

Aide et accompagnement a domicile
Transport accompagné

Garde et visite & domicile

Soins a domicile

Petits travaux de bricolage et de jardinage
Aide aux aidants

Sorties — Loisirs

Actions de prévention de la perte d'autonomie

ENFANCE
?ﬂEuEI!Au'rf

ENFANCE ET PARENTALITE

«  Garde d’enfants a domicile

Ménage, repassage

Petits travaux de bricolage et de jardinage

Livraison de repas & domicile et de courses & domicile
Gardiennage de maisons / d’animaux : « Partez Zen »

L I T S )

Quels sont vos projets ?

Engagées dans la lutte contre 'isolement des personnes &gées,
les équipes ADMR ont rejoint le mouvement national Monalisa
(Mobilisation Nationale confre I'lsolement des Agés). Dans ce
cadre, des conventions de partenariat ont été signées avec dif-
férentes communes du Jura et de nouvelles équipes citoyennes
sont en frain de se développer.

L'ADMR du Jura recrute réguliérement de nouvelles personnes,
en particulier sur les métiers d'aide & domicile et d'aide-soi-
gnante. Nous développons des actions innovantes pour ac-
compagner au mieux les nouveaux salariés : offre de formation
compléte ; tutorat ; mise a disposition de véhicules de service et
management de proximité.

Pour répondre & de nouveaux besoins, nous sommes présents
sur les projets d’habitat adapté pour les seniors. Nous partici-
pons a I'étude de ces projets en partenariat avec les collectivités
locales et nous sommes en capacité d’apporter une offre de ser-
vices compléte au sein de ces habitats adaptés.

L'ADMR poursuit également le développement des actions de
prévention de la perte d'autonomie 2 travers notamment la coor-
dination departementale des Ateliers Bons Jours et son Bus Ani-
mation Prévention information.
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Contact.

Fédération ADMR du Jura, 250, boulevard
Théodore Vernier, 39 000 Lons-le-Saunier
Tél. 03 84 47 26 31

mail ; accueil@fede3dd.admr.org

www.fede39.admr.org
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Une equipe
active a Beaufort

25 salariés interviennent sur une vingtaine de communes.
L'équipe de bénévoles est également trés engagée et
rappelle que ’ADMR peut intervenir aussi dans les familles.

A Beaufort, Genevieve Vivant, présidente; Josiane Stab,
responsable des bénévoles de proximité et Carole De Barros,
assistante technique, parlent avec passion de ieurs missions au
service de leurs clients. Le Service d'Aide et d' Accompagnement
a Domicile emploie 24 salariés (23 salariés d'intervention et 1
assistante technique). Les bénévoles {une quinzaine) assurent
des taches diverses et variées : constitution des dossiers, res-
ponsabilité du personnel, responsabilité de la livraison de repas
et de la #éleassistance, visites annuelles aux clients, trésorerie,
archivage efc... « Nous avons fa chance d’avoir une équipe ac-

tive ef soudée » se réjouit la présidente.

200 bénéficiaires
Deux cents personnes bénéficient des services, de Gevingey
Cousance/Digna. En 2021, environ 10500 repas ont été livrés,
guelques 80 appareils de téléassistance sont en fonctionnement
et environ 20000 heures d'aide et accompagnement ont été réa-
lisées aupres des personnes retraitées et handicapées et auprés
de quelques familles.

L'association a participé a la distribution des sacs a pain et sacs
& pharmacie. La vente de fleurs en avril a été mise en sommeil
depuis la Covid. Les bénévoles ne manquent pas de présenter
'ADMR au forum des associations. « LADMR, ce n'est pas
que pour les personnes agées, c’est pour tout le monde, insiste
Genevigve Vivant. Nous voudrions atfirer des familles. Nos sala-
1iés peuvent faire le ménage chez des actifs ! »

Depuis fin mai 2021, le siége a déménagé dans I'ancienne
trésorerie, au 5, route d’Augisey a Beaufort.

En projet : fa mise en place des astreintes salariées le soir et
le week-end qui remplaceront les astreintes des bénévoles, ceci
pour assurer une continuité de service sans faille.

Contact,
ADMR de Beaufort,
5, route d’Augisey, 39190 Beaufort.

Tél. 03 84 25 19 57. Mail : admri8@beaufort.fede39.admr.org

De g. 4 d., Carole De Barros, Geneviéve Vivant, Céline Mercier, Josiane Stab

Une capacite de 36 places

au Ssiad du Beau Suran

L'équipe travaille en bonne intelligence avec ses différents
partenaires pour contribuer au maintien a domicile de ses
clients.

Le conseil d’administration du Ssiad du Beau Suran (Service
de soins infirmiers a domicile) est composé de neuf membres.
« Les Ssiad contribuent au maintien & domicile, présente [n-
firmiere coordinatrice Céline Mercier. Hs ont pour vocation tant
d'éviter I'hospitalisation, notamment lors de la phase aigué
d’'une affection pouvant élre traitée & domicile et ne relevant
pas de 'hospitalisation & domicile, que de faciliter les retours
a domicife a fa suite d'une hospitalisation. ffs visent également
& prévenir ou retarder la perte d'autonomie et admission dans
des établissements sociaux ef médico-sociaux. »

Le Ssiad du Beau Suran est ouvert depuis 1996 pour une ca-
pacité actuelle de 33 personnes agées et 2 personnes handica-
pées. |l intervient dans 39 communes, dans les anciens cantons
de Beaufort et de Saini-Julien.

I travaille avec les deux Saad (Services d'aide et d’accompa-
gnement & domicile} du secteur, les médecins libéraux, cabi-
nets d'infirmiers libéraux, pédicures, structures professionnelles
telles que le service APA (Allocation personnalisée d’autonomie}
du Conseil départemental, le DAC (Dispositif d'appui a la coordi-
nation), le Clic (Centre local d'information et de coordination) ou
'HAD39 (association d’hospitalisation & domicile).

Des stages pour recruter

L'équipe se compose de neuf aides-soignantes, une infirmiére
coordinatrice, une secrétaire et un agent d'entretien. « Par
l'intermédiaire de stages, nous confinuons a faire découvrir le
métier d'aide-soignant & domicile et de secrétaire, et espérons
recruter & l'issue de lobtention de leur dipldme de nouveatx
salariés », met en avant Jean Franchi.

Contact.

Ssiad du Beau Suran

5, route d’Augrlseg, 39190 Beaufort,

Tél. 03842576 3

Mail . admr19@beausuran.fede39.admr.org




U'éqguipe met tout en ceuvre
pour Le maintien a domicile
z B [ | . .m..l‘l - l] - ' . = 2z

Le Ssiad du Boissel dispose de 35 places, dont trois pour personnes handicapées.
Les salariés interviennent principalement a Mouchard et Salins-les-Bains.

Le Ssiad du Boissel (Service de soins infirmiers & domicile} a été
créé en 1997 par Jacky Faivre, actuellement vice-président. Le
conseil d'administration se compose de onze administrateurs,
divisés en deux colléges dont un représentant les salariés.
Al'origine, le Ssiad disposait de seize places. Il a évolué pour
atteindre 35 places, dont trois pour personnes handicapées.

« L'objectif du Ssiad est de foul melfire en ceuvre pour
confribuer au maintien & domicile », résume son président
Hubert Gremaud. Le Ssiad du Boissel intervient dans une
trentaine de communes et principalement @ Mouchard et
Salins-les-Bains (le bois et le sel!) auprés d'un public de per-
sonnes &gées de 60 ans ef plus malades ou dépendantes, de
personnes adultes de moins de 60 ans en situation de handicap,
de personnes adultes de moins de 60 ans atteintes de patholo-
gies chroniques ou présentant certains fypes d'affections.

Une reconnaissance professionnelle

Le personnef du Ssiad compte une cadre infirmiére, huit
aides-soignantes et une secrétaire. Une équipe dont le pré-
sident salue la « faculté d’adaptation » a I'évolution sociétale.

Hubert Gremaud se réjouit également que la Covid ait amené
& une « reconnaissance officielle du professionnalisme de ces
acleurs sociatix ».

Le président du Ssiad du Boissel, du fait de son long investis-
sement dans le milieu associalif, ne cesse de s'interroger sur
son devenir et de participer également a Ia réflexion sur les poli-
tiques & mettre en place, liées au vieillissement de la population
3 domicile ou aux personnes atteintes de maladies chroniques
ou devant subir des interventions chirurgicales.

« Le Ssiad du Boissel doit poursuivre le travail engagé pour pé-
renniser son développement, assurer la confinuité de services
et répondre aux nouveaux besoins de la population », conclut
Hubert Gremaud.

Contact.

Ssiad du Boissel,

386, rue de la République,
39110 Salins-les-Bains.
Tél. 03 84 73 04 35.




45 places au SSIAD

de Val d’Orain

Onze aides-soignantes se chargent essentiellement de personnes de plus de 60 ans pour les

accompagner dans leur toilette.

Au SSIAD de Val d'Orain (Service de soins infirmiers a
domicile), les salariés proposent des soins de nursing
(toilette), les autres soins étant assurés par des infirmiéres
libérales. « Notre association refeve de I'Agence régio-
nale de santé, précise sa présidente, Chantal Petitiean.
Les personnes sont prises en charges en fonction de leurs
ordonnances. »

45 places existent. Elles sont réservées pour des per-
sonnes de plus de 60 ans, hormis trois qui concernent des
personnes handicapées avec des pathologies lourdes de
moins de 60 ans. « Ce sont souvent des personnes en
sortie d'hospitalisation, en fin de vie, nous sommes des
refais d'aide & domicile... ».

28 communes

Le SSIAD de Val d'Orain intervient dans 28 communes,
d'Annoire @ Vaudrey et de Villette-les-Dole & Pleure. li
compte onze aides-soignantes, une infirmiére coordina-
trice Fanny Da Rocha et une secrétaire Valérie Perrot. Huit
administrateurs suivent son fonctionnement de prés.

Le souci principal est le recrutement. « Je tiens & soufigner
le dynamisme et l'investissement de I'équipe, insiste la pré-
sidente. Elle a été impactée par fe contexte sanitaire mais a
continué a assurer ses missions. » Ses membres sont for-
més et les éléves accueillis toujours bien encadres.

Le SSIAD de Val d'Orain organise différentes opérations :
sacs & pain, sacs a pharmacie, ateliers... D'autres projets
sont en cours. La présidente souhaite mettre en place un
atelier « retrouver confiance en conduisant », faire revenir
le bus APL... « Ces afeliers fonctionnent bien, ils intéressent
les maires. Une aide-soignante dans I'équipe propose des
inferventions autour de la tablette et la nutrition », précise
encore Chantal Petitjean.

Contact.

SSDIAD ADMR de Val d’Orain
15, rue de I'Hotel de Ville,
39120 Chaussin




LCADMPR au centre

de Chausgsin

Elle a déménagé dans des locaux plus grands et mieux congus. « Depuis mars 2020, nous avons déménagé dans de
nouveaux jocaux pour étre plus visibles, rappelle Michelle Simerey. Des locaux plus grands et mieux congus. »

Le Service daide et d’accompagnement & domicile de Chaus-
sin compte onze bénévoles qui prennent les décisions collé-
gialement : Christine Bienfait, Philippe Badets, Hervé Rous-
seaux, André Perron, Nicole Roussey, Mauricefte Monneret,
Jacky Martin, Claudette Rossigneux, Thérése Reby, Martine
Dussouillez et Michelle Simerey.

Une trentaine d'aides & domicile interviennent chez 239
personnes bénéficiaires sur 16 communes autour de Chaussin.
Deux secrétaires accueillent les personnes au 15, rue de I'Hotel
de ville 4 Chaussin. L'ADMR de Chaussin recrute.

L'association propose plusieurs services : aide a la personne
(lever, habillage, toilette...), préparation des repas, aide aux ai-
dants, téléassistance (117 bénéficiaires), actions de prévention,
aide administratif, ménage, entretien du linge, garde d'enfant,

L'association accompagne 239 personnes sur 16 communes.

soufien scolaire, soutien et aide aux familles, pefits travaux
de jardinage. En 2020, 26 636 heures d'intervention ont éie
effectuées.

Les bénévoles mettent en avant leurs points forts ; proximité de-
puis 1971, qualité de service, offre globale, dimension humaine...

Contact.

ADMR de Chaussin

15, rue de PHotel de ville, 39120 Chaussin
Tél 03 84 8186 20

Mail : admr20@chaussin.fede39.admr.org




De nouveaux 6ureaux

a CADMR
de Degnes

568 personnes bénéficient des services de
I'association. Une association dynamique et
familiale qui peut compter sur de nombreux
bénévoles et salariés trés investis.

L'association de Desnes compte & ce jour 50 adhérents et
couvre un secteur de 18 communes. Elle peut compter sur une
trentaine de bénévoles, 50 aides & domicile et deux assistantes
techniques qui assurent la gestion administrative de la struc-
ture : Dominique Martin et Mégane Ferrand.

« LADMR a pour but de permettre aux personnes de bien vivre
chez elles, en apporfant un accompagnement personnalisé aux
aftention parficuliére aux aidants qui sotvent connaissent des
sifuations difficiles », résume Michéle Robelin. 350 personnes
bénéficient de différents services comme la garde d’enfants, le
soutien aux personnes dépendantes, I'accompagnement pour
les persennes fragiles et pour les personnes porteuses de han-
dicaps, l'aide a l'entretien de la maison et du linge ; 107 pour
la téleassistance. Un peu moins de 12 000 repas sont livrés
chaque année pour 82 bénéficiaires. Tout cela représentai, en
2020, 42 526 heures d'intervention.

« Nous assurons un service fiable ef de qualité avec une
continuité de service fe week-end et les jours fériés, avec une
astreinte téléphonique en dehors des heures d'ouverture des
bureaux », se réjouit la présidente qui souhaite mettre en avant
le bénévolat, « fa force de nofre association, avec des béné-
voles de proximité par village, qui connaissent et rencontrent
réguliérement tous nos bénéficiaires. »

LADMR de Desnes s'est installée dans ses nouveaux locaux
au 5 bis, rue Louis Legrand, & Bletterans en 2006. En 2021, les
bureaux ont été réaménagés.

Contact.

ADMR de Desnes

5 bis, rue Louis le Grand

39140 Bletterans

Tel.0384 851815

Mail : admr24@desnes.fede39.admr.org




Preg de 200 personnes
accompagnées a Orgelet

La présidente, Michéle Carbonneau, souhaite que les aides a domicile
et les bénévoles soient encore plus formés et accueillir de nouveaux bénévoles.

Le Saad d'Orgelet (service d'aide et d’accompagnement a do-
micile) intervient dans 24 communes, de Cressia & Geruge et de
Marnézia a Chambéria. Le conseil d’administration est composé
de quinze membres. Trois nouveaux bénévoles de proximité ont
rejoint I'équipe. Michéle Carbonneau est la présidente.

L'association propose plusieurs services : aide aux familles,
personnes refraitées ou malades, personnes en situation de
handicap, de confort, téléassistance,
liviaison de repas. Elle participe au
marché de Noél, vend des géraniums
au printemps.

17 aides a domicile interviennent. Le
Saad compte également une assistante
technique et une secrétaire. En 2020,
prés de 200 personnes ont &t& accom-
pagnées, ce qui représente 15468
heures d'intervention. 44 personnes
bénéficient de la téléassistance et 61
se font livrer leur repas.

Lassociation est soutenue finan-

cierement par la majorité des mairies des communes ol elle
intervient.

Des clients satisfaits
La présidente souhaite que les aides a domicile et [es béné-
voles soient encore plus formés et accueillir de nouveaux bé-
névoles. « Nous voulons aussi poursuivre notre colfaboration
avec le Ssiad », ajoute ta présidente. Continuer 'engagement
qualité pour l'amélioration de la quali-
I°F P t¢ des services et la satisfaction des

: __ B /™ M9 clients fait également partie des orien-

. tations dans les années a venir. Dans
ce domaine, le Saad d'Orgelet n'a pas
& rougir puisque la note globale attri-
buée a son service est de 8,76 sur 10.
Une belle reconnaissance.

Contact. Saad d’Orgelat,

7, avente de Franche-Comte,

39270 Orgelat.

Tél. 03 84 3554 32

Mail : admri@orgelet.fede39.admr.org

T A e, 2 .
166 personnes accompagnées a Arinthod

L’association est toujours en recherche de nouveaux bénévoles et souhaite fidéliser ses salariés.
15 aides a domicile interviennent sur le territoire.

L'association locale ADMR d'Arinthod intervient dans quinze
communes. Le conseil dadministration est composé de 18
membres. La présidente est Michéle Carbonneau. Deux nou-
veaux bénévoles ont rejoint l'équipe.

L'association propose plusieurs services : aide aux familles,
personnes refraitées ou malades, personnes en situation de
handicap, de confort, téléassistance, livraison de repas. Elle
vend des nougats en juin et des calendriers en début d'année.

15 aides & domicile interviennent.
Le Saad (Service d'aide et d'ac-
compagnement &  domicile) |
compte également une assistante
technique. En 2020, 155 per-
sonnes ont été accompagnées,
ce qui représente 12 809 heures
dlintervention. 50 personnes bé-
néficient de la tléassistance et
38 se font livrer leur repas.

L'association est soutenue financiérement par la majorité des
mairies des communes oll elle intervient.

L'association est soutenue financiérement par la majorité des
mairies des communes ol elle intervient.

Recruter est une priorité
« Recruter et former des bénévoles est une de nos priorités »,
met en avant la présidente, Michéle Carbonneau qui souhaite
aussi développer [‘activité de l'as-
. sociations, fidéliser les salariées,
- former, poursuivre ia honne coor-
. dination avec le Ssiad.

Contact.

Saad d'Arinthod,

15, rue des Tilleuls,

39240 Arinthod.

Tel. 0384485974

Mait .
admr17@arinthod.fede39.admr.org




Plug de 200 pergonnes
aidées par le SAAD de Poligny

24 aides a domicile interviennent sur le secteur. Les bénévoles agissent aussi pour prévenir
la perte d’autonomie et lutter contre I'isolement des personnes dgées.

« Notre associafion intervient dans 25
communes, présente Guy Vasset, pré-
sident du Saad de Poligny. Le conseif
d'administration est composé de qua-
torze membres. 24 aides & domicile inter-
viennent sur fe secteur. Le Saad de Pol-
gny peut aussi compter sur une secrétaire
et une assistante technique. »

L'association propose différents services :
aide aux familles, aux personnes retrai-
tées ou malades, aux personnes en situa-
tion de handicap, de confort, téléassistan-
ce, fivraison de repas a domicile, visites
de convivialité. En 2020, 208 personnes
ont éte aidées, ce qui représente 20 183
heures d'intervention. 96 personnes ont
bénéficié de la teleassistance et 85 de la
livraison de repas.

177 personnes aidées

L'association a mené différentes actions
pour prévenir la perte d'autonomie et lutter
contre isolement des personnes agées.

« Nos objectifs sont de confinuer a
recruter et former des bénévoles, met
en avant Guy Vasset, développer notre
activité, fidéliser les salariées, poursuivre
les formations et fa bonne coordination
avec le Ssiad (Service de soins infirmiers
& domicile). »

Contact.

Saad de Poiigny, 17, rue Travot,

39 800 Poligny.

Tél. 03 84 37 18 83.

Mail : admr3@polignyfede39.admr.org

par CADMR de Saling

L'association intervient majoritairement auprés de personnes retraitées ou malades.
Son président, Hubert Gremaud, met en ceuvre différentes actions pour améliorer sa démarche qualité.

L'association locale ADMR de Salins-les-Bains intervient dans
une quinzaine de communes. Son conseil d'administration est
composé de 13 membres. Son président est Hubert Gremaud.
« Nous proposons différents services, résume-t-il, aide aux fa-
milles, aux personnes refraitées ou malades, atix personnes
en situation de handicap, de conforl, téléassistance, fivraison
de repas & domicile, vente de calendriers. »

L'association compte 14 aides a do-
micile, une assistante technigue et
une secrétaire. Les personnes re-
traitées ou malades sont le publicle |
plus aidé avec 144 personnes sui-
vies, soit 10 441 heures réalisées
en 202{. Une soixantaine de clients
bénéficient du service téléassistan- *
ce., une cinguantaine de la livraison
de repas.

Différentes actions de prévention

sont menées : bus AP, ateliers Bons jours (mieux vivre chez
soi, question de sens, en voiture je me rassure, vitalité...).
Des bénévoles de proximité luttent contre l'isolement des per-
sonnes ageées.

Maintenir le lien social

Pour améliorer sa démarche qualité, 'association fravaille a
renforcer la professionnalisation des
salariées, toujours mieux accompagner
les bénévoles dans leur mission, décli-
ner des actions pour maintenir le lien
social des personnes agées, organiser
des réunions de complémentarité de
®  services (Ssiad et Saad).

Saad de Salins-les-Bains,

61, rue de la République,

39110 Salins-les-Bains.

Tél. 0384730277,

Mail : admr2@salins.fede39.admr.org




12 697 hieures de ménage

Une quinzaine d’aides & domicile intervien-
nent chez 150 hénéficiaires en moyenne.
Seize communes peuvent bénéficier de
ses services.

Le Service daide et d'accompagnement a domicile de
Saint-Laurent-en-Grandvaux dénombre une vingtaine d'ad-
hérents. Elle emploie une quinzaine d'aides a domicile qui
représentent onze équivalents temps plein et une assistante
technique. Seize administrateurs décident des orientations a
donner & l'association dont deux parmi les salariés.

« En 2020, nous comptions 88 clients, présente sa présidente,
Christine Liboz. Nos salariés ont effectué 12 697 heures de
ménage. En moyenne, nous avons plutét 150 bénéficiaires »
LADMR de Saint-Laurent intervient sur seize communes,
de Foncine-le-Haut 3 Nanchez et de Chatelneuf a2 Morez.
Les salariés ne travaillent pas le dimanche. Le samedi, une
astreinte se rend chez les clients qui ont besoin d'aide pour
se lever ou se faire 4 manger. Elle ne propose pas de portage
repas car ce service est possible via un fraiteur.

Nouveau : des bénévoles écoutants

Différentes activités sont mises en place : aleliers Bons jours,
mémoire, tablette avec le bus AP, sacs & pain, & pharmacie.
« Nous avons désormais des bénévoles écoutants sur fe sec-
teur », se réjouit aussi Christine Liboz. L'association a encore
besoin de bénévoles sur le secteur de Foncine et de salaries.
« Nous avons des personnes qui partent a fa retraite et qu'il
faut remplacer », développe la présidente.

UADMR de Saint-Laurent travaile avec FUdaf, la Caf
(Caisse d'allocations familiales), les caisses de refraite, le
Conseil départemental pour I'APA ({Allocation personnali-
sée d'autonomie). « Pour les gens qui n'ont pas de prise en
charge par les caisses de relraite ou le Consell départemen-
tal, if est possible de bénéficier d'un crédit d'impdt », précise
le vice-président, Claude Lambert,

a CADMR de Saint-Laurent

Contact.

ADMR de Saint-Laurent

31, rue de Paris,

39150 Saint-Laurent-en-Grandvaux

Tél. 03 84 60 83 02

Mail : admr29@stlaurent.fede39.admr.org




A Sellicreg,
C’agsgociation « tourne Gien »

La présidente Fabienne Dupertuis peut compter sur 23 salariés
et une équipe de bénévoles pour s’occuper de 170 clients.

Le Service de soins & domicile de la Brenne intervient dans
28 communes, de Ménétru-le-Vignoble a Sergenon et de
Villerserine a Froideville. 23 personnes sont salariées : 21
aides a domicile et 2 secrétaires. Elles proposent & 170 clients

différents services : entretien du logement, aide 4 la persan-

nage, portage des repas, téléassis-
tance, garde d’enfants.

l.e SAAD de la Brenne compte 17
adhérents et 14 administrateurs. En
2020, il a réalisé 16 800 h de mé-
nage, installé 72 teléalarmes et porté
9321 repas.

En septembre 2021, (association
a distribué des sacs a pain. La tra-
ditionnelle vente de géraniums n'a
pas pu avoir fieu depuis 2019 du
fait du contexte sanitaire, « Nous
avons des projets avec la fedération,

explique la présidente, Fabienne Dupertuis. Nous fa suivons
dans fouf ce qu'il est possible de metire en place comme les
actions de prévention, ateliers tablefte... »

La priorité : recruter

wy « Nous sommes une association
! moyenne, résume Fabienne Duper-
tuis. Elfe tourne bien au niveau des
salariés et elle tient la route au ni-
veau finances. Nolre priorité est de
- recruter. »

| Contact.

§ Saad de la Brenne,
11, rue d'Osse,

§ 39230 Selliéres.

B Tél. 03 84 25 93 25.

. A S A 3 oo,
Lors de la distribution des sacs a pain. Oalbert Wolff Mail :
A gauche, la présidente, Fabienne Dupertuis.

admr10@sellieres.fede39.admr.org

L’Agsociation Familiale du Canton de
Beaufort et Doqna Gﬂeweaux

Créée en 1947,a la sortie de la guerre, pour aider les
familles, ’association familiale fait partie des plus anci-
ennes société Cousangoise.

Elle compte aujourd’hui 120 familles adhérentes, et cou-
vre le secteur Nord du territoire Porte du Jura.

15 membres siégent au Conseil d’administration

Le Bureau est préesidé par Colette Clément, elle est secondee
par deux Vices Présidents, une secrétaire et un trésorier.

L'association Familiale est largement reconnue grace a ses
actions sociales et de proximité en direction des populations
du secteur. Elle bénéficie des aides de la région, des services
sociaux du département du Jura, des communes et de la com-
munauté de communes Porte du Jura.

Elle organise des animations festives, culturelles et sociales en
direction des familles (jardins partagés) et participe aux aides
financiéres liées aux vacances scolaires et aux demandes
d'aides ponctuelles de ses adhérents.

Les Paniers du Coeur, «distribution alimentaire» organisée
toute 'année par I'association, sont programmés tous les 15

Mme Coletle Clément Présidente
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jours dans tes locaux de la Com Com Porte du Jura & Beaufort.

En 2021, 17 tonnes de produits alimentaires ont été distribuées
& 74 familles. Un relai et un soutien indispensable gérés par
une quinzaine de bénévoles.

En 2022 , 'Association Familiale réunira la population locale
autour d’une large rétrospective photographique, et continuera
ses aides en direction des familles adhérentes.
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ADMR DE SAINT-JULIEN
76, tue Lezay Mamézia
39320 Saint-Jufien
TEL, 03 84 854169
18 communes
14 aides 5 domicile
; 1 secrétajra
31 personnes Aidées *
pour 12 439 hayres dintervention
52 L1
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PROJETS

Les associations locales ADMR ont souvent pour ob-
Jectifs communs de recruter des bénévoles, réaffirmer
fengagement qualité, poursuivre Faccompagnement
et les formations des salariés, renforcer les coordi-
nations, améliorer les services rendus, poursuivre fa
bonne gestion de 'association. ..

* aide aux familles, personnes refraitées ou malades,
personnes en situation de handicap, aide de confort

** teléassistance

¥** livraison de repas







Un nouveau Gatiment
pour les salarics de CUdaf

Il concrétise le développement du travail de I'association auprés des familles depuis 75 ans
et permet d’ameliorer les conditions de travail des employés.

« Ces acteurs sociaux ont toujours su améliorer les conditions
de vie des familles », a rappelé, en préambule, le président
de PUdaf (Union départementale des associations familiales},
Hubert Gremaud. L'association inaugurait son nouveau bati-
ment & Lons-le-Saunier. « Un bafiment qui concrétise le déve-
loppement du travail auprés des famifles depuis 75 ans, amé-
fiore les conditions de travail et est accessible aux personnes
handicapées », listait le directeur général, Qlivier Bonnot.

La « Passerelle »

La « Passerelle », qui porte bien son nom, est venu se
loger entre les deux batiments existants et les relie. Elle est
I'ceuvre de I'architecte, Frédéric Cauchie, et a nécessité un
an de travaux. « C'est un bétiment écocitoyen respectuetx
de la consommation énergélique, avec des panneaux
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photovoitaiques, en ossature bois », a présenté le profession-
nel. Une terrasse permet aux salariés, qui ont déja investi les
lieux depuis trois mois, de déjeuner en toute convivialité.

Plusieurs entreprises ont pris part & cette réalisation, toutes
locales.

Les 13 entreprises qui se sont investies sur le chantier sont :
Mariller, Bejean, GCBAT, Primatesta, Molin, Coteb Codiel,
Paget, 3PCI, Bonglet, SFCA, Heliophoton, Schindler, AME.

A noter également dans I'équipe de maitrise d'oeuvre, 'éco-
nomiste Dominique Coulinge et le bureau structure bois
Equilibre de Alain Pianet. L'Etat et le Conseil départemental
ont participé au financement. L'Udaf, & travers une cinquan-
taine d'associations adhérentes, accompagne plus de 2 000
familles et 2 300 personnes majeures, a rappelé le préfet.

ATTEASTFINED
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associations
familiales

73 800

familles jurassiennes

3 000
personnes : o 2 000

accompagnés e familles

Lonsle-Saunier

adhérentes

4

sites

2
120 structures

2 i
salariés d’hébergement

« Antenne de Dole
3 rue du Boichot - 38100 DOLE

* Antenne de Saint-Claude

52 1ue du Pré - 39200 SAINT-CLAUDE

* Antenne de Champagnole

89 rue Casimir Blondeau - 39300 CHAMPAGNOLE

Union Déparfementale des Associations Familiales
4 rue Edmond Chapuis - CS 90172
39005 t ONS-LE-SAUNIER CEDEX
Tél - 0384 47 04 17
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Linion Départementale des Associations Familiales
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